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STAGE UFFICIO PROGRAMMI ESTERO 
 
CODICE STAGE 22_2024STAGE/UFFICIO PROGRAMMI ESTERO 
RUOLO Stage ufficio programmi estero 
DIPARTIMENTO/UFFICIO Ufficio Programmi Estero 
TUTOR Responsabile Programmi Resilienza 
SEDE DI RIFERIMENTO Firenze con possibilità di attività da remoto 
TIPOLOGIA TIROCINIO Curriculare con rimborso spese di € 500/mese 
A CHI CI RIVOLGIAMO Studenti/esse in master e/o percorsi professionalizzanti che tocchino i temi 
di Disaster Risk Reduction, rischi climatici, adattamento climatico, resilienza urbana, sviluppo 
sostenibile 
PERIODO DI RIFERIMENTO Ottobre 2024 – Gennaio 2025 (durata indicativa 4 mesi) 
CANDIDARSI ENTRO: 6 Ottobre 2024 
INIZIO PREVISTO: Ottobre 2024 
 
 
 
Chi siamo 
Oxfam è un movimento globale di persone che lavorano insieme per porre fine all'ingiustizia della 
povertà. Combattiamo la disuguaglianza che mantiene le persone in stato di povertà. Insieme 
salviamo, proteggiamo e ricostruiamo vite. In seguito ai disastri umanitari aiutiamo le persone a 
costruire vite migliori per sè stesse e per gli altri. Ci impegniamo su temi come i diritti sulla terra, i 
cambiamenti climatici e la discriminazione nei confronti delle donne. E non ci fermeremo finché ogni 
persona sul pianeta non godrà di una vita libera dalla povertà. Siamo una confederazione 
internazionale di 21 organizzazioni che collaborano con partner e comunità locali nei settori dell'aiuto 
umanitario, dello sviluppo e delle campagne, in oltre 70 paesi. 
 
Safeguarding e codici di condotta 
 
Oxfam si impegna a prevenire qualsiasi tipo di comportamento indesiderato sul lavoro, comprese 
molestie, sfruttamento e abuso, mancanza di integrità e comportamenti finanziari scorretti, e a 
promuovere il benessere di tuttə. Oxfam si aspetta che tutto lo staff e i/le volontarə condividano 
questo impegno attraverso il nostro Codice di Condotta e i Principi Femministi di Oxfam. Attribuiamo 
la massima priorità al fatto che solo coloro che condividono e aderiscono ai nostri valori e principi 
vengano reclutatə per lavorare con noi. 
 
I valori che ci guidano 
 
Tutto il nostro lavoro è guidato dai nostri valori fondamentali:  
Empowerment: Riconosciamo e cerchiamo di far sì che le persone espandano il controllo sulla loro 
vita e sulle decisioni che le riguardano. 
Uguaglianza: Crediamo che tutte le persone abbiano il diritto a essere trattate in modo equo e 
abbiano gli stessi diritti e opportunità 
Accountability: Ci assumiamo le responsabilità delle nostre azioni e ci riteniamo responsabili nei 
confronti delle persone con cui lavoriamo e per cui lavoriamo.  
Inclusività: Abbracciamo la diversità e la differenza e diamo valore alle visioni e ai contributi di tutte 
le persone e comunità nella lotta contro la povertà e ingiustizia. 
Solidarietà: Uniamo le mani, sosteniamo e collaboriamo oltre i confini per un mondo giusto e 
sostenibile. 
Coraggio: Diciamo la verità ai potenti e agiamo con convinzione per la giustizia delle nostre cause. 
 
Descrizione del contesto/progetto  
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Il progetto “SEA. Building Urban Climate Resilience in South Eastern Africa”, avviato a gennaio 2020 
e finanziato da Adaptation Fund, è realizzato in Madagascar, Malawi, Mozambico e Isole Comore e 
ha una durata di quattro anni. 

Il progetto mira a sviluppare le capacità e a creare le condizioni per adattarsi ai cambiamenti climatici 
e a promuovere la condivisione di esperienze tra paesi.  

Il progetto interviene nelle seguenti aree: sistemi di gestione dell’acqua, infrastrutture di mobilità, 
sistemi di early warning (EWS), rifugi sicuri, gestione dei rifiuti solidi, riabilitazione/protezione degli 
ecosistemi e uso sostenibile delle risorse naturali. Oxfam, in qualità di ente esecutore, è responsabile 
dell'attuazione di tutti gli interventi a livello locale nei quattro Paesi. 

L’Ufficio Programmi Estero cerca  

un/a stagista 

interessato/a ad apprendere e contribuire attivamente alle attività dell’ufficio, a diventare parte di un 
team che lotta per un mondo più equo e sostenibile. 

Cerchiamo persone entusiaste, desiderose di crescere con la nostra organizzazione, motivate verso 
i temi di cui ci occupiamo. Uno stage in Oxfam Italia è un’esperienza altamente formativa oltre che 
ricca di valori e con un forte impatto sociale. 

Cosa apprenderà da questa esperienza di stage con Oxfam: 

Lo stage è finalizzato alla realizzazione di un paper sulle principali lezioni apprese, buone pratiche 
e risultati del progetto. Il /la stagista apprenderà le principali modalità di indagine e documentazione 
applicate ai temi della cooperazione e dell’aiuto umanitario. 

Responsabilità e mansioni 

Obiettivi dello stage 

L'obiettivo principale dello stage è quello di estrarre e documentare le principali lezioni apprese, 
buone pratiche e risultati del progetto SEA, al fine di orientare future progettazioni. Lo/la stagista 
sarà inoltre coinvolto/a nelle principali attività di coordinamento del progetto. 

Prodotti attesi 

Sotto la supervisione della coordinatrice del progetto, il/la stagista dovrà impostare e sviluppare la 
seguente documentazione:  

- Rapporto/paper sulle lezioni apprese, buone pratiche e risultati. Includerà una panoramica 
generale e un'analisi comparativa dei risultati del progetto secondo i seguenti criteri: (a) 
approccio partecipativo; (b) titolarità/guida del paese; (c) partecipazione delle parti 
interessate/coinvolgimento delle comunità; (d) sostenibilità; (e) replicabilità; (f) capacità di 
innovazione. 

- Materiali (come sintesi e presentazioni power point) per riportare i risultati dell'incarico sia 
internamente a Oxfam che al pubblico di riferimento. 

- Supporto nell'organizzazione di un evento finale di apprendimento. 
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I destinatari dei risultati saranno: (a) staff di Oxfam a livello globale; (b) i partner di Oxfam; (c) i 
governi e le istituzioni; (d) i donatori e altri soggetti coinvolti nell'adattamento climatico, nella 
resilienza urbana, nella riduzione del rischio di disastri. 

Studi e conoscenze richieste 

- Laurea, master, dottorato, specializzazione o altra esperienza accademica/di ricerca in aree 
rilevanti per gli obiettivi dello stage. 

- Buona comprensione e familiarità con le questioni legate a DRR, disastri e rischi climatici, 
adattamento climatico, resilienza urbana, sviluppo sostenibile, ecc. 

- Conoscenza dell'Africa meridionale e/o dei Paesi/contesti di intervento. 
- Fluidità in inglese, sia orale che scritta. La conoscenza del francese e/o del portoghese 

costituisce un vantaggio. 

Competenze e Capacità 

- Orientamento alla ricerca e all'analisi e dimostrazione di comprensione dell'Agenda 2030, 
compresi il Quadro di Sendai, la Nuova Agenda Urbana, gli SDG, la resilienza urbana, ecc. 

- Forte organizzazione, capacità di lavorare in modo indipendente, capacità di lavorare in 
gruppo con sensibilità culturale e capacità di confrontarsi con un insieme diversificato di 
stakeholder. 

 Motivazione per le attività di Oxfam Italia. 

Come candidarsi 

Inviare la propria candidatura a eleonora.hyeraci@oxfam.it, specificando il codice stage 
22_2024STAGE/UFFICIO PROGRAMMI ESTERO ed includendo: 

- CV aggiornato 
- lettera in cui si manifesta la propria motivazione 
 

 

 

  


